
 
 

 

 

Årsmøte 2022 

Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite 
Dato: 13. april 2023 

Kl.: 19:00 

Sted: Prinsen Hotell 
 
 
 
 
 
 



 
 
Til medlemmer i Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite 

 
Sakliste og saksdokumenter for årsmøte i Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite 
 
Styret viser til innkalling til årsmøte av 03. mars 2023 
 
Under følger saklisten for årsmøtet 13. april 2023 
 
1. Godkjenne de stemmeberettigete. 
2. Godkjenne innkallingen, saklisten og forretningsorden. 
3. Velge dirigent, referent, samt to medlemmer til å underskrive protokollen. 
4. Behandle idrettslagets årsberetning, herunder eventuelle gruppeårsmeldinger. 
5. Behandle idrettslagets regnskap i revidert stand. 
6. Behandle forslag og saker 
7. Fastsette medlemskontingent. 
8. Vedta idrettslagets budsjett. 
9. Behandle idrettslagets organisasjonsplan. 
10. Foreta følgende valg: 
a) 3 styremedlemmer 
b) Varamedlem 
e) Valgkomité med leder, to medlemmer og ett varamedlem 
f) Representanter til ting og møter i de organisasjonsledd idrettslaget har representasjonsrett 
eller gi styret fullmakt til å oppnevne representantene 
Vedlagt følger følgende dokumenter 
- Idrettslagets årsberetning, herunder eventuelle gruppeårsmeldinger 
- Regnskap med revisors beretning 
- Eventuelle forslag og saker, herunder eventuelle lovendringer: 
- Styrets forslag til medlemskontingent 
- Styrets forslag til budsjett 
- Valgkomitéens innstilling 
- Styrets innstilling på neste års valgkomité 
 
 
Med vennlig hilsen 
Styret i Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite 

 

 
- Idrettslagets årsberetning, 

herunder eventuelle 
gruppeårsmeldinger 



 

Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite

 
Organisasjonsnummer: 917 391 947 

        Årsberetning 2022 

 

 
Styrets sammensetning 
For perioden 19. april 2022 – 13. april 2023 
 
Leder: Olav Imset Lien 
 
Nestleder: Carina Solbakken(Dugnad, dommere) 
 
Styremedlemmer: Kristian Tuff Carlsen(økonomiansvarlig) 
Nils Petter Botten (Materiell/Arbeidsutvalg) 
Steinar Jonassen (styremedlem / sportslig leder) 
Leif Wangen (styremedlem / Marked/søknader) 



Tone-Lill Reitan(Vara/Web/spillerundersøkelser) 
 
Valgkomité:  
Leder: Bjørnar Kvello Hansen 
Medlem: Harald Musum 
Medlem: Ståle Gagnås 
Varamedlem: Anniken Meisler 
 
Revisorer:  
Lars Kleveland 
Siv Merete Øien 
Arve Vassbotn 

 
Styrets arbeid 
 
Det er fysisk avholdt 10 styremøter i 2022 og 3 styremøter i 2023. 
I tillegg flere kortere møter avholdt på teams.  
 
Misjon 
Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite (NIJE) skal drive juniorelitesatsingen fra og med U15 til og med 
U20, samt Kvinner Elite-satsingen. Sesongen 22/23 har vi drevet 7 lag, U15A og U15B, U16A, U18 
Elite og U18 1.div., U20 Elite, Kvinner Elite. 
 

Aktivitet og samarbeid 
Klubben har et nært samarbeid med allianseidrettslaget Nidaros Ishockeyklubb (NH). Samarbeidet er 
formalisert gjennom en avtale som revideres årlig før ny sesong starter.  
NIJE har det sportslige ansvaret og ansetter selv trenerresurser i klubben. 
U15 har hatt 2 hovedtrenere og assistenttrenere.  
U16 har hatt Hovedtrener og assistenttrenere. 
U18 har hatt 2 hovedtrenere, her har også U16 og U15 trenere bistått. 
U20 har hatt hovedtrener. 
Kvinner Elite har hatt Hovedtrenere og bistand fra assistenter bl.a. fra A-lag herrer. 
I tillegg har klubben hatt fysisk-trener og keepertrener. Hospitering på treninger og kamper avgjøres 
av sportslig ledelse (trenerne) i NIJE i samråd med hovedtrener for A-laget. 
 
Klubben har hatt 7 lag sesongen 2022-23:  U15A og U15B, U16A, U18 Elite og U18 1.div., U20 Elite, 
Kvinner Elite. 
Samtlige lag har spilt i landsomfattende serier, U15 og U16 er kvalifisert for Forbundscup, U18, U20 
og Kvinner Elite er alle kvalifisert for kvartfinaler NM-sluttspill.  
Klubben var representert på Forbundstinget, regionstinget og har deltatt i 6 Klubbledermøter i 
Regionen. 
Klubben har aktivt jobbet med Strinda Vgs og Fylkeskommunen for å utøke antallet plasser på Spisset 
Toppidrett, men også for få etablert Toppidretts-tilbud ved skolen. Dette både for å få på plass et 
tilbud for jentene, men også for å dekke behovet for gutte-spillere, hvor det er stor oversøking. 
Klubben har i samarbeid med A-laget jobbet med et Hockey-akademi for om mulig å bidra med flere 
ressurser på gymnaset, noe som også vil gi klubben flere å spille på i trenerkabalen. 
 
 
Klubben har pt. 137 aktive utøvere.  

 



 
Sport 
Martin Jansson er engasjert fra 1. april 2022 til og med 31. mars 2026 som leder sport og 
spillerutvikling i NIJE. Han har ansvar for oppfølging av klubbens trenere, klubbens sportslige utvikling 
og utvikling av klubbens spillere. Martin bidrar aktivt med kandidater til NIJE`s trenerteam, jobber for 
en mest mulig optimal treningshverdag for NIJEs lag.  
 
Kort oppsummering fra sportslig; 
Om man ser på hela klubben så tar vi enorma steg för varje säsong som går, vi växer med antal lag 

och medlemmar, vi gör bättre resultat på alla nivåer och vi kommer oss till slutspel. Utvecklingen på 

spelare syns tydligt och även om inte föräldrar alltid ser det, så har dom absolut flesta en väldigt fin 

och bra tid hos oss i Nidaros Hockey. ALLA får ett kamptillbud, alla får träningstillbud och alla har en 

tillhörighet.  

Givetvis har vi utmaningar som vi ska bli bättre på, vi måste hitta fler tränare som bidrar på alla 

lagdelar, vi behöver utbilda oss mera och bygga mer stabila stötte apparat.   

 
 
Viser til sesongrapporter fra de ulike lag vedr. sport / resultater. 

 
 
Landslagsutøvere, dommere og representasjon 
Følgende utøvere har representert Nidaros Ishockeyklubb på aldersbestemte landslagssamlinger 
sesongen 2022-23: 
 
 
U16 Landslaget: 
 
Kasper Johnson Ørnskar 
Sverre Haukeland Grønvik 
Elis Hansson 
Simen Solbakken Haugen 
Ola Hyldmo 
Maximilian Kvernstad 
Alvin Cliff Dahle 
Ulrik Kviteng 
Gabriel Grande 
Noah Gagnås 
 
JU16 Landslaget: 
 
Nora Morseth 
 
 
U17 Landslaget: 
Bård Valstad Solheim 
 
JU18 Landslaget: 
 
Thelma-Christin Skjønberg 



Maja Carlin 
Selma Høve Matheson 
Sara Svensen 
 
U19 Landslaget: 
 
Joakim Stokvik 
 
U20 Landslaget 
 
Johan Tørres Selnes 
Sander Vedul-Kjelsås 
 
A-landslaget Kvinner: 
 
Julianna Lahtinen Dahl 
Andrea Størrø Nøsen 
 
 
Følgende dommere har dømt for klubben sesongen 2022-23: 
 

• Jacob Matheson (forbundsnivå f. 1972) 

• Aleksander Erbe (forbundsnivå f. 1986) 

• Ingeborg Rodahl (Forbundsdommer f. 2003) 

• Jørgen Refseth (Forbundsdommer f. 2000) 

• Bente Owren (Forbundsdommer f. 1978) 

• Simen Øien (kretsdommer f. 2002) 

• Elise Dahl (Forbundsdommer f. xxxx) 

• August Kojen (Regionsdommer f.  

• Sander Kvello-Hansen (Regionsdommer f. 2003) 

• William Karjalainen-Albertsen (Regionsdommer f. 2003) 

• Johan Tørres Selnes (Regionsdommer f. 2003) 

• Emil Hegle (Regionsdommer f. 2007) 

• Michael Meltzer (Regionsdommer f. 2005) 

• Patrick Rygh (Klubbdommer f. 2005) 

• Erling Rinnan Green (Klubbdommer f. 2005) 

• Odin Marø Engseth (Klubbdommer f. 2005) 

• Theodor Brøseth Tyvold (Klubbdommer f. 2005) 

 
 
Medlemstall 

 15-16 16 -17 17-18 18-19 19-20 20-21 21-22 22-23 

Aktive 0 61 56 66 61 55 80 137 

Medlemmer 0 36 47 67 69 25 25 77 

Totalt 0 97 103 133 130 80 105 214 

 
 
Økonomi 
Regnskapsfører: Regnskapshuset AS 



Det henvises til eget vedlegg for årsregnskap 2022. 
Styret vurderer den økonomiske situasjonen å være tilfredsstillende, men ser at om vi skal 
opprettholde ambisjonsnivået for driften burde øke inntektsgrunnlaget i tiden fremover. 
Dette både for å opprettholde/øke trenertettheten, nok istid, samt også dekke inn de økte 
reisekostnadene på lagsnivå. 
Det er inneværende sesong gjort nødvendige investeringer i slipeutstyr, samt i trykkeutstyr- som på 
sikt vil være en meget god investering økonomisk sett, både for klubb og lagdeler. 
Klubben og lagene har gode rutiner for å sikre økonomisk styring og kontroll.  
Klubben har over flere sesonger bygget opp en reserve som kan brukes til å hjelpe lagene med 
driften, dog ser vi at likviditeten vil bli utfordret i tidligfasen kommende sesong som en konsekvens 
av den store veksten i antallet spillere og reisende lag. Klubben har økt omsetningen fra 3,3 Mill i 
2021 til 6,2 Mill i 2022 og vi har måttet ta store investeringskostnader i bl.a. drakter og materiell, 
samt at forsinkelsen i MVA-kompensasjon påvirker likviditeten, denne vil tilkomme sent i 
2023(Desember). 
Styret overvåker situasjonen nøye. 
Grunnet økningen i omsetning til over 5,0 Mill vil klubben måtte engasjere Statsautorisert Revisor for 
kommende sesong. 
 

Andre viktige forhold 
 
Klubben har inngått avtaler med to hovedsponsorer sesongen 22/23: HGB(Heimdal Granitt & 
Betongvare) og Haralds VVS AS. 
Videre avtaler med; 
Clarion Prinsen Hotel, sponsor og loddsalg med gode inntekter. 
Heglund Holding AS 
Toyota Material Handling 
 
Vi takker så mye for samarbeidet. 
 
Meca Hockeygames, samarbeid med a-laget, gode inntekter til lagdeler, positivt for sporten å få slike 
arrangement til Trondheim. 
Nidaros Hockey-Akademi- prosjekt under utvikling. 
Klubben tegnet i mars 2022 en fireårig utstyrsavtale med CCM og Trondheim Hockeyshop 
(gjelder for sesongene 2022-23, 2023-24, 2024-25 og 2025-26). 
Klubben er godkjent i lotteri- og stiftelsestilsynet siden høsten 2018, og har mottatt 
idrettsbingomidler i 2022. 
 
 
 
 
Trondheim 29.03.2023 
 
Sign.     
__________________  
Olav Imset Lien 
Styreleder 
 
Sign.      Sign. 
__________________    __________________ 
Carina Solbakken   Steinar Jonassen 
Nestleder    Styremedlem 



 
Sign.      Sign. 
__________________    __________________ 
Leif Wangen    Nils Petter Botten 
Styremedlem     Styremedlem 
 
Sign.      Sign. 
__________________    __________________ 
Kristian Tuff Karlsen   Tone-Lill Reitan 
Styremedlem     Varamedlem 
 



 

 

 

 

 

 
 
 

SESONGRAPPORT 2022/23 
 

 

LAG: Nidaros Kvinner 
 
 
Lagleder: 
Ass. lagleder: 
Materialforvalter: 
Sliper:  
Økonomiansvarlig: 
 
Kioskansvarlig kamp: 
Sekretariatsansvarlig: 
 

 
Johnny Svendsen 
Jacob Mathesson 
Rune Jonsdal 
Rune Jonsdal/ Kalle bodin 
Guri  Storrø Nøsen 
 
Oddveig  Rathe 
Ulf Carlin/ Jacob Mathesson 

 
Hovedtrener: 
Hjelpetrener(e): 
 

 
Kalle Bodin 
Lukas Tjore 7 Ole Christian  W Larsen 

 
Utespillere og keepere ved sesongstart: 21 stk  
 
 
 
Spillere som har hospitert opp til U15 : Maja Carlin , Nora Morset 
 
 
Spillere som har deltatt i landslagssammenheng:Maja Carlin , Nora Morset , Thelma 
Skjønberg, Selma Høve Mathesson, Sara Svendsen 
 

 
Treninger inkl. sommertrening: 
 
Har hatt  4 ispass   i uken  og 2 fys økter i uken , litt utfordringer med tidlig  ispass og fys økt 
på tirsdager i forhold til skole og jobb , Hovedtrener har ei gruppe med  ulikt nivå og han har 
vært endel alene som trener på ispassene i i den første del av sesongen   
 
 
 

 



 

 

Seriespill: 
 
Målsetting for sesongen var at vi skulle kvalifisere oss til final -four , vi kommer sansynligvis 
på 5 plass i serien . Det som har fungert er at vi  har spilt jevn med de antatt beste lagene . Vi 
har en liten spillergruppe som er sårbar  hvis det blir frafall på treninger  og kamper . Det har 
ikke vært noen felles treninger som var forespeilt  før sesongen. Keepere savner litt mer 
keepertreninger . Vi har ellers prestert bra på kamper i forhold til spillerstall. Det har ikke blitt 
gjennomført spillersamtaler , dette er noe som burde ha blitt tatt tak i og som har blitt etterlyst 
i løpet av sesongen .Gjennomføring av kampene/ treninger   i sesongen  kunne ha blitt gjort 
bedre av hovedtrener ( forbredelser før kampstart)  
 
 
 
 

Annet: 
 
Pre-season 
Ikke gjennomført treningskamper eller lignende. 
 
Sosialt 
Julebord for spillerne samt at det er planlagt en sosial happening ved sesong slutt  
 
Reiser   
Dette har gått bra  
 
Arrangement hjemmekamper og øvrige dugnader .  
Alle har bidratt på hjemmekamper og dugnader  
 
Konklusjon 
Sesongen har vært på det jevne, kostnaden pr spiller er høy og dette har medført at vi har 
hatt begrenset med spillere på bortekampene. Treningsoppmøte har vært litt for dårlig. 
Løpeøkta på tirsdager skulle vært flyttet til en annen dag slik at vi har  fått ett høyere oppmøte 
på den økta.Spillersamtaler skulle vært gjennomført før jul og en etter jul , dette har ikke blitt 
gjennomført og fulgt opp fra sportslig.Damelaget trenger ett sterkere trenerteam til neste 
sesong samt at kostnadene må ned da vi har flere studenter og flere spillere i 
etableringsfasen.Vi har fått god støtte fra Nidaros junior Elite når vi har behøvd det eller om  
vi har hatt behov for hjelp til underveis i sesongen. 
 
 

 



 

 

 

 

 

 
 
 

SESONGRAPPORT 2022/23 
 

 

LAG: U20 
 
 
Lagleder: 
Ass. lagleder: 
Materialforvalter: 
 
 
Sliper:  
Økonomiansvarlig: 
 
Kioskansvarlig kamp: 
Sekretariatsansvarlig: 
 

 
Gry Roaldseth og Morten Albertsen 
 
Olve Jan Ulfsnes (ut 2022) 
Atle Stokvik og Hans Petter Meisler har også vært med som mattis 
på borteturer 
Lars Krogh 
Tone Lill Reitan 
 
Anne Helene Lein 
Anniken Meisler 

 
Hovedtrener: 
Hjelpetrener(e): 
 

 
Ilya Dubkov 
Henrik Ratejczak (kom inn på slutten av sesongen) 

 
Utespillere og keepere ved sesongstart:  
Ved sesong start; 
1 keeper 
19 utespillere 
Ved sesong slutt; 
1 keeper 
16 utespillere 
 
Spillere som har hospitert opp til A-lag: 
Sondre Krogh 
Amund Midtdal 
William K Albertsen 
Sebastian Moe Marthinsen 
Mats Helge Bolland Pettersen  
 
Spillere som vi har fått lånt fra A-laget: I kamp sammenheng 
Lukas Tjore 
Johan Tørres Selnes 



 

 

Sander Vedul Kjelsås 
Tobias Blom 
 
Spillere som har hospitert opp fra U18: 
Kevin Jægtvik 
Emil Hyldmo 
Robin Rødsjø 
Son Andreas Ryen 
Benjamin Kulsetås 
Benjamn Kvello- Hansen 
Trym Strand 
Erling Green 
Bård Solheim 
Julian Henden Grøtte 
Jean Adrian Schumacher 
Vi har måttet låne keeper til hver kamp, men de har kun vært på benken. 
 
 
Spillere som har hospitert på A-lags treninger:  
Sondre Krogh 
Amund Midtdal 
William K Albertsen 
Sebastian Moe Marthinsen 
Mats Helge Bolland Pettersen  
Sander Kvello Hansen 
 
Spillere som har deltatt i landslagssammenheng: 
Joakim Stokvik 
 

 
Treninger inkl. sommertrening: 
Trenings oppmøte; Gjennomsnitt 66%, har vært litt utfordrende for flere å rekke tidlig 
treninger pga jobb. 
Har hatt 4 treningsøkter i uka, fys og is etter hverandre. 
 
 
 

 
Seriespill:  
Mål; nå sluttspill 
Resultat; første del av sesongen havnet vi på 9 plass av 10 lag. Det gjorde til at vi etter jul 
spilte 20 1 div med Stjernen, Sparta, Lørenskog og Frisk/Asker, 2 hjemme og 2 bortekamper 
mot alle lagene. Det ble en veldig fin avdeling, masse jevne og spennende kamper helt til 
siste slutt. Etter siste og avgjørende seriekamp mot Lørenskog, havnet vi på 2 plass i den 
serien, og da på 7 plass i trekning om kvartfinale motstander. 
Nå står Vålerenga for tur i kvartfinalene som starter 23 mars borte. 
Alle spillerne på laget har fått spilletid gjennom sesongen. Litt mer ujevnt nå i slutten da det 
skal toppes inn mot seriefinale og sluttspill. 
Utfordringer med at U20 1 div blir satt opp først i slutten av november er kamptidspunkter. 
Har vært mye sene søndags kamper og tidlige lørdags kamper som vi ikke har fått flyttet på 



 

 

pga at andre serier er satt opp for hele sesongen. Ikke bare borte for vår del men også 
hjemme. 
  
Annet: 
Har gjennom sesongen hatt flere langtids skader og små skader som har gjort til at vi har 
måtte låne spillere både fra A-lag og U18, spesielt i første del av sesongen. 
 
Pre-season 
Nei 
 
Sosialt 
Julebord som spillerne arrangerte selv 
 
Reiser   
Bestill i god tid, kan få rimeligere hotell og fly. 
Anbefaler å bruke sportsgruppe reiser med SAS, gratis å avbestille billetter samt navne 
endringer. De kan kontaktes sent fredags kveld om man må gjøre endringer via mail. 
 
Arrangement hjemmekamper og øvrige dugnader 
Har gått med overskudd på de aller fleste hjemme kampene ved å selge mat til bortelag. Er 
vel bare 1 helg vi ikke hadde servering. Stor takk til Vibeke og Ulf for den jobben de har lagt 
ned med kjøkken og servering! 
Kiosk under kampene har stadig satt ny omsetnings rekord. Takk til Anne Helene for en 
formidabel jobb der. 
 
Konklusjon 
En av de bedre sesongene vi har hatt. God tone i spillergruppa, god orden i garderoben til 
enhver tid og ikke noe tull. En veldig fin gjeng å ha vært rundt denne sesongen. 
 
  

 



 

 

 
 

 

 
 
 

SESONGRAPPORT 2022/23 

 

LAG: U18 

 
Lagleder: 
Ass. lagleder: 
Materialforvalter: 
Sliper:  
Økonomiansvarlig: 
 
Kioskansvarlig kamp: 
Sekretariatsansvarlig: 

 
Harald Musum og Espen Johannessen 
Andreas Ljungdahl 
Ketil Høiås, Kristin Stubban, Steinar Hyldmo 
Som over 
Hilde Riksfjord Løvdal 
 
Siw Pedersborg Rødsjø og Åsne Ask Hyldmo 
Gunn Elin Harbak og Anders Stubban 

 
Hovedtrener: 
Hjelpetrener(e): 

 
Tore Indergaard og Ove Røberg 
- 



 

 

 
Utespillere og keepere ved sesongstart:  
 
Aleksander Vedø Aarhaug 
Andriy Bunin 
Benjamin Kulsetås 
Benjamin Kvello Hansen 
Brage Tuff Carlsen Weidemann 
Brikt Franke Ulset 
Bård Valstad Solheim 
Eddie Magnar Naish Hjelsvold 
Emil Hyldmo 
Erling Rinnan Green 
Jakob Solbraa 
Jean Adrian Høiås Scumacher (keeper) 
Jonathan Ljungdahl (keeper) 
Julian Grøtte 
Kevin Jægtvik 
Magnus Harbak Musum 
Mikko Joramo 
Nicolaj Utseth 
Niklas Naalsund 
Odin Marø Engeseth 
Ola Østerlie 
Oliver Buhaug Arntsen 
Patrick Moseng Rygh (keeper) 
Preben Johansen Fondevik (keeper) 
Preben Stubban 
Robin Rødsjø 
Sigurd Holm Kibsgård 
Son Andreas Ryen 
Sondre Vågø-Vassbotn 
Theodor Cornelius Brøseth Tyvold 
Thomas Øyen (keeper) 
Tobias Eid-Johansen 
Tobias Løvdal 
Torjus Strand 
Torstein Krogstad 
Truls Strand 
Trym Strand 
Ulrik Krogh Kvisten (keeper) 
 
(32 utespillere, 6 keepere). 1 utespiller sluttet i løpet av sesongen. 



 

 

 
Spillere som har hospitert opp til U20:  
Bård Valstad Solheim 
Benjamin Kulsetås 
Benjamin Kvello Hansen 
Emil Hyldmo 
Erling Rinnan Green 
Jean Adrian Scumacher 
Julian Grøtte 
Kevin Jægtvik 
Robin Rødsjø 
Son Andreas Ryen 
Trym Strand 
(10 utespillere, 1 keeper) 
 
Disse keeperne har vært med i troppen, men har ikke fått spilletid: 
Preben Fondevik 
Jonathan Ljungdahl 
Patrick Rygh 
Thomas Øyen 
 
Spillere som har hospitert opp fra U16 til U18 Elite:  
Noah Gagnås 
Gabriel Grande 
Sverre Grønvik 
Elis Hansson 
Simen Haugen 
Ola Hyldmo 
Emil Hegle 
Maximillian Kvernstad 
Bendik Nilssen 
Marius Sand 
Kristian Stanisci 
Kasper Ørnskar 
(11 utespillere, 1 keeper) 
 
Spillere som har hospitert opp fra U15 til U18 Elite: 
Mathias Andresen 
Chris Lysholm 
Truls Wangen 
(3 utespillere) 
 
Spillere som har hospitert på A-lags treninger:   
Emil Hyldmo 
Jean Adrian Scumacher 
Bård Solheim 
(2 utespillere, 1 keeper) 
 
Spillere som har deltatt i landslagssammenheng:  
Bård Solheim 



 

 

Treninger inkl. sommertrening: 
 
Treninger på is 4 ganger i uka, off-ice 4 ganger i uka. En god del spillere har vært med på 
treninger med U20, en viss rotasjon på hvem som har vært med.  
 
Sommertrening med styrke-, koordinasjon og utholdenhetstrening, noen få isøkter. 3-5 ganger 
i uka fra mai til sesongstart. 
 
Seriespill: 
 
U18 har hatt 2 lag som har deltatt i seriespill i år, U18 Elite og U18 1. divisjon.  
 
U18 Elite havnet på 6. plass i en serie med 9 lag, kvalifiserte seg for NM sluttspill og spiller 
kvartfinaler i sluttspill mot Manglerud Star. I midten av mars. 
 
U18 1. divisjon, som er et samarbeidslag med U16, havnet på 4. plass i en serie med 8 lag. 
 

Annet: 
Nye benker og stativ ble kjøpt inn og montert i garderobe 1 slik at vi fikk plass til alle 38 
spillere. Stort pluss at alle er samlet i samme garderobe, men noe trangt og blir fort rotete på 
minussiden. 
 
Pre-season 
Samling i Østersund med hele laget, 2 kamper for U18 Elite mot Østersund Elite og 2 kamper 
for U18 1. div. Mot Østersunds 2. lag. Meget vellykket sportslig og sosialt og noe vi bør prøve 
å få til neste sesong også. 
 
Sosialt 
Ingen spesielle arrangement for U18.. 
Stemningen i spillergruppa har generelt vært god, men vi har hatt 1 sak oppe relatert til 
mobbing/rasisme. Dette har vært tatt opp i spillermøter og foreldremøter og det jobbes videre 
med gruppa med tanke på holdninger og oppførsel. 
 
Reiser   
Totalt 15 reisehelger på de 2 lagene, men selve reisene har gått greit. Veldig dyre flybilletter 
og generelt dyrere transport, overnatting og mat førte til at det ble brukt en del mer enn 
budsjettert på reiser. 
 
Arrangement hjemmekamper og øvrige dugnader 
15 hjemmehelger, 7 for U18 1. divisjon, 8 for U18 Elite. 
Sekreteriat/kafe/matservering gjennomført på en fin måte. Matservering til bortelag nesten alle 
helger, som også bidrar til inntekter til laget. 
 
Konklusjon 
Sportslig en god sesong med god utvikling for spillerne og resultatmessig et godt år. 

 

 



 

 

 

 

 

 
 
 

SESONGRAPPORT 2022/23 
 

 

LAG: U16 
 
 
Lagleder: 
Ass. lagleder: 
Materialforvalter: 
Sliper:  
Økonomiansvarlig: 
 
Kioskansvarlig kamp: 
Sekretariatsansvarlig: 
 

 
Margareta Viklund 
 
Steinar Hyldmo, Lars Kviteng, Johan Hansson 
 
Gørill Skaret 
 
Ida Haukeland Janbu 
Bergljot Utstrand 

 
Hovedtrener: 
Hjelpetrener(e): 
 

 
Oscar Annell 
Sander Valde 

 
Utespillere og keepere ved sesongstart:  
Alvin Cliff Dahle 
Askil Mæland 
Bendik Nilssen 
Casper Eriksen 
Daniel Børseth 
Elias Jørstad 
Elis Hansson 
Emil Dahl 
Emil Hegle 
Emil Iversen 
Erik Kroknes 
Gabriel Løset Grande 
Isak kroknes 
Iver Grøtte Røst 
Kasper Ørnskar 
Kristian Stanisci 
Livar Hovde 
Marius Sand 
Maximiliam Kvernstad 



 

 

Michael Gran 
Nikolai Furberg 
Noah Gagnås 
Ola Hyldmo 
Olav Helgesen 
Patrick Iversen 
Simen Haugen 
Sverre Grønvik 
Teodor Hagen 
Ulrik Indergaard 
Ulrik Kviteng 
Nora Morset 
Maja Carlin 
 
Spillere som har hospitert opp til U18E:  
Simen Haugen 
Sverre Grønvik 
Noah Gagnås 
Ola Hyldmo 
Maximiliam Kvernstad 
Kristian Stanisci 
Gabriel Løset Grande 
Marius Sand 
Emil Hegle 
Elis Hansson 
Bendik Nilssen 
 
Spillere som har hospitert opp fra U15:  
Truls Wangen 
Mathias Andresen 
Felix Kvernstad 
Chris Lysholm 
Olai Lien 
 
Spillere som har hospitert på A-lags treninger:  
 
Spillere som har deltatt i landslagssammenheng: 
Noah Gagnås 
Ola Hyldmo 
Ulrik Kviteng 
Simen Haugen 
Sverre Grønvik 
Maximiliam Kvernstad 
Elis Hansson 
Gabriel Løset Grande 
Kasper Ørnskar 
Alvin Dahle 
 

  



 

 

Treninger inkl. sommertrening: 
Sommertrening startet 2 juni med 3 økter styrketrening og en økt løpetrening i uka. Fra 
august har laget hatt 4 isøkter og 3 økter off-ice hver uke. I tillegg har laget hatt yoga og 
teoriøkt annenhver uke.  
Sesongen har vært preget av mye sykdom og en del skader og treningsoppmøte har derfor 
vært varierende. Noen utfordringer med få voksne på is i starten av sesongen, men dette har 
blitt bedre.  
 

 
Seriespill: 
 
Med to kamper kvar av sesongen ligger laget på andre plass i tabellen. Målsettingen var å 
kjempe om serieseier, og seier var innen rekkevidde helt til nest siste kamphelg, da det ble 
klart at Sdyshor Stavanger vinner serien etter to vinster mot Nidaros.  
Resultater har vært varierende i en serie med varierende kvalitet. Både egne spillere og 
spillere i motstanderlag hospiterer til andre lag så det er ofte vanskelig å vite hvilket lag man 
spiller med og mot, hvilket gjør at resultater i serien varierer veldig.  
  
Annet: 
 
Pre-season 
Treningskamper i Järpen 17-18 september mot Brunflo U16 og Östersund IK U16. 
 
Sosialt 
Laget har kjøpt inn en blender, og det serveres smoothie før off-ice av restfrukt som fryses 

inn etter hjemmekamper. Meget oppskattet av spillerne      . Før jul hadde vi en kveld med 

pynting av pepperkakehus. 
 
Reiser   
Per d.d har laget vært på 2 borteturer med buss og en flytur til Stavanger. Av sesongen 
gjenstår en busstur til Skedsmo/Lørenskog. Flytur og overnattinger ble bestilt tidlig på 
sesongen direkte når kampoppsett var klart, hvilket gitt gode priser på hotell og fly. Noen 
episoder med gjenglemte ting på hoteller og buss, ellers er det en ordentlig og flink gjeng å 
ha med på tur, regler og tider overholdes i stort sett. 
 
Arrangement hjemmekamper og øvrige dugnader 
Det har vært kiosk- og loddsalg ved alle hjemmekamper. Det har også vært salg av mat til 
bortelag ved alle kamper, hvilket gitt et fint tilskudd til lagskassen. Laget skal arrangere FC 
sluttspill for U16 31 mars til 2 april. Det har vært god deltagelse ved klubbens fellesdugnader. 
 
Konklusjon 
Det er god stemning i gruppen. Litt spenninger i gruppa i starten av sesongen da 2 lag skal 
sys sammen til ett, med de utfordringer det fører med seg.  
  

 



 

 

 

 
 
 

SESONGRAPPORT 2022/23 
 

 

LAG: U15 
 
 
Lagleder: 
Ass. lagleder: 
Materialforvaltere: 
 
Økonomiansvarlig: 
 
Kioskansvarlig kamp: 
Sekretariatsansvarlig: 
 

 
Tommy Karlsen 
Morten K. Strand 
Tom-Arild Rotvik, Rune Aas  
med bidrag fra Arnfinn Kvernstad og Leif Wangen 
Karolina Storesund 
 
Eva Trondsen og Katrine Bjørgum 
Ståle Hvitsand og Hans Martin Flade 

 
Hovedtrener: 
Hjelpetrener(e): 
 

 
Simen Løvhaug Hansen og Geir Jonassen 
Johan Eklund, Eskild Andresen, Robert Tronsvang, Olav Lien 

 
Utespillere og keepere ved sesongstart:  
Aksel Bjørgum Taftø 
Aleksander Amundsen Aas 
Andreas Orderløkken 
Aslak Olafsen Thingstad 
Chris Lysholm 
Elias Haugen Johansen 
Emil Rognes Hoff 
Emil Sundberg Hermansen 
Eskil Rønning 
Even Rotvik 
Felix Kvernstad 
Felix Storesund 
Halvor Søraas 
Håkon Sunde Strand 
Håkon Flade 
Håkon Austli 
Iben Helland-Bjørkum 
Iver Leivestad Mork 
Kasper Lie Hvitsand 



 

 

Leander Slind Karlsen 
Lukas Trondsen Solhaug 
Lukas Digernes Eilertsen 
Magåmed Sagaev 
Mathias Vågø-Vassbotn 
Mathias Andresen 
Noah Tronsvang 
Noah Eklund Ydsti 
Olai Høyem Lien 
Oliver Karjalainen-Albertsen 
Petter Hvalryg Edvardsen 
Petter Laurits Adsen 
Simon Justnes Lundberg 
Theo Wilhelmsen 
Truls Wangen 
Wuge Liu 
 
Spillere som har hospitert opp til U16:  
Aleksander Amundsen Aas 
Andreas Orderløkken 
Chris Lysholm 
Felix Kvernstad 
Felix Storesund 
Emil Sundberg Hermansen 
Håkon Flade 
Kasper Hvitsand 
Leander Slind Karlsen 
Mathias Vågø-Vassbotn 
Mathias Andresen 
Noah Eklund 
Olai Høyem Lien 
Simon Lundberg 
Truls Wangen 
Aksel Taftø 
 
Spillere som har hospitert opp til U18: 
Aleksander Amundsen Aas 
Chris Lysholm 
Felix Storesund 
Håkon Flade 
Leander Slind Karlsen 
Mathias Vågø-Vassbotn 
Mathias Andresen 
Noah Eklund 
Olai Høyem Lien 
Truls Wangen 
 
Spillere som har hospitert til U15 (kamp/trening):  
Maja Carlin 
Nora Haugerud Morset 
Martin Mostue Lindseth 



 

 

Noah Garberg 
Noah Cao 
Ola Grunnreis 
Fredric Berger 
Teodor Flåm 
Mathias F. Dahl 
Werner Hansson 
Trym Narvasete 
Philip Moe 
 
Spillere som har deltatt i landslagssammenheng: 
N/A 
 

 
Treninger inkl. sommertrening: 
 
Treninger på is 4 (5 om vi har fått Dalgårdtreningen på fredager) dager pr uke, off-ice 3 dager 
pr. uke.  
 
Sommertreninger med styrke-, koordinasjons- og utholdenhetstrening: 3-5 ganger i uken fra 
april til sesongstart. Ferie i 3 uker i juli der spillerne fikk oversendt treningsopplegg for å trene 
på egenhånd. 
 
Vi har hospitert til U16 når anledningene har bydd seg gjennom sesongen og 4 stk har vært 
med å spille kamper. 9 stk har deltatt på U18 kamp.  
 
Generelt har vi hatt et godt oppmøte på alle våre treninger, til tross for at vi denne sesongen 
også har konfirmasjonsundervisninger å ta hensyn til. Tidvis har vi hatt en del skader med 
f.eks arm/ankelbrudd, men nå mot slutten av sesongen er alle tilbake igjen.  
 

 
Seriespill: 
 
Målsetting og resultat, samt en generell beskrivelse av hvordan det har vært i sesongen.  
 
Sesongen startet med istreninger i august. Vi bestemte oss tidlig for å oppretthold en 
treningsgruppe. Vi valgte også å ha en kaptein for hele gruppen og ha flere 
assistentkapteiner for å holde gruppen samlet. Noe vi føler vi har lyktes med. 
 
Vi har stilt med 2 lag i henholdsvis U15 A og U15 B. Vi hadde ingen konkret målsetning i 
forhold til tabellplassering. Hovedmålet var å utvikle spilleren, og la de få de tilpasningene og 
utviklingsarenaene de hadde behov for gjennom serien. Vi har lagt grunnferdigheter og 
utvikling av disse i bunnen gjennom hele sesongen med mye stasjonstrening og småspill 
sekvenser. Laget har fått innblikket i Nidaros sin spillhåndbok som også har lagt grunnlaget 
for spillestil og oppbyggingen av treningene. 
Spillet har svingt mye og resultatene har vært preget av det, men vi har sett en fin utvikling i 
de prinsippene spillhåndboken gir oss. Vi prøver å spille med høyt press, vi prøver å spille 
oss ut av pressede situasjoner og vi tør å utfordre motstandere enn mot enn i situasjoner som 
tilsier det. 
 
 



 

 

 
  
Annet: 
 
Pre-season 
Vi hadde pre-season treningskamper mot Østersund 2-4 september hjemme i Leangen Ishall 
og dro på Supercup i Asker og Birkebeiner cup i Lillehammer 9-11 september. 
 
Sosialt 
Ingen spesielle sosiale arrangementer, men har planlagt en fin avslutning for sesongen. 
Stemningen i spillergruppen er god uten større utfordringer, men med 35 gutter samlet «hver 
dag», så blir det noe. Både med tanke på noe rivalisering mellom spillere og «gutteterging» 
som kan gå litt over styr. Men alt i alt er det en svært harmonisk spillergruppe.  
 
Reiser   
Vi har til sammen hatt 10 bortehelger denne sesongen fordelt på U15A og U15B. 8 turer med 
buss og 2 turer med Fly (Stavanger og Kristiansand). Har et godt samarbeid med Jan Kåre i 
BussTo. Planlegging av turer har vi gjort mye selv, men tar imot gode tips fra andre erfarne 
lagledere i klubben.  
 
 
Arrangement hjemmekamper og øvrige dugnader 
 
Vi har til sammen hatt 8 hjemmehelger i serien, i tillegg kommer FC-Kval, og nå i slutten av 
sesongen skal vi arrangere Regionlagsturnering der mange av våre spillere skal delta.  
 
Foreldregruppen har gjennom sesongen vært eksemplarisk til å melde seg til dugnader for 
kampgjennomføring og ellers andre nødvendige dugnader. Vi har tilbudt matservering til alle 
tilreisende lag og alle (med noen få unntak) har benyttet seg av dette i større og mindre grad. 
Dette, sammen med kiosksalg har vært en veldig viktig inntektskilde for laget.  
 
Konklusjon 
Sportslig har vi hatt en god sesong, med god utvikling for alle spillere gjennom sesongen. Vi 
ser svært gode resultater av et godt treningsopplegg i treningsrommet og god oppfølgning. 
Vi ser at samtlige spillere har hatt utvikling gjennom sesongen, og har fått utfordret de fleste 
spilleren på forskjellige nivåer. Det er mange spillere her som har stort potensiale og som 
legger ned masse jobb for å bli bedre hver dag. 
 
Oppsummert er vi svært fornøyde med vår beslutning om å samles i Nidaros Junior. Vi har 
fått til en bra treningsgruppe med mange spillere på is og et tilpasset nivå ift. seriespill. 
Laguttak har stort sett gått fint, men alltid vil det være slik at noen spillere ikke blir helt 
fornøyde til enhver tid. Vi oppfordrer trenere til å kommunisere godt med spillere slik at man 
forstår hva og hvorfor når ulike situasjoner oppstår. Det er svært viktig med mange trenere på 
is for oppfølgning på isen, men også gode samtaler når muligheten byr seg. Vi opplever at vi 
har lyktes med å bygge gruppa som ett lag, og samholdet er godt. 
 
 
Trener staben har vært en styrke denne sesongen etter vi fikk inn Simen, men flere har 
bidratt og vi må vel takke Johan, Robert og Eskil spesielt. 
  

 



Årsregnskap 2022
for

Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite

Organisasjonsnr. 917391947



Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite

Resultatregnskap

Note 2022 2021

AKTIVITETSREGNSKAP
Anskaffede midler
Medlemsinntekter 1 1 480 003 838 410
Tilskudd 2 822 216 538 627
Innsamlede midler og gaver 3 1 821 170 974 546
Opptjente inntekter fra aktiviteter 4 2 081 691 1 030 680
Finans og investeringsinntekter 5 1 767 986
Sum anskaffede midler 6 206 847 3 383 250

Forbrukte midler
Kostnader til anskaffelse av midler 6 588 468 396 518
Kostnader til formålet 7 4 381 991 2 277 248
Administrasjonskostnader 8 272 171 178 916
Lønnskostnad 9 675 503 319 642
Sum forbrukte midler 5 918 134 3 172 325

Sum aktivitetsregnskap 288 713 210 925

ÅRETS AKTIVITETSRESULTAT 288 713 210 925

OVERF. OG DISPONERINGER
Overføring formålskapital 10 288 713 210 925
SUM OVERF. OG DISP. 288 713 210 925

Årsregnskap for Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite Organisasjonsnr. 917391947



Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite

Balanse pr. 31.12.2022

Note 31.12.2022 31.12.2021

EIENDELER
OMLØPSMIDLER
Fordringer
Kundefordringer 423 946 203 597
Andre kortsiktige fordringer 11 22 500 103 184
Sum fordringer 446 446 306 781

Bankinnskudd, kontanter o.l. 12 1 484 710 884 042
SUM OMLØPSMIDLER 1 931 156 1 190 823

SUM EIENDELER 1 931 156 1 190 823

FORMÅLSKAPITAL OG GJELD

FORMÅLSKAPITAL
Opptjent formålskapital
Annen formålskapital 10 1 432 366 1 143 653
Sum opptjent formålskapital 1 432 366 1 143 653

SUM FORMÅLSKAPITAL 1 432 366 1 143 653

GJELD
KORTSIKTIG GJELD
Leverandørgjeld 386 365 (1 499)
Skyldig offentlige avgifter 37 425 48 669
Annen kortsiktig gjeld 75 000 0
SUM KORTSIKTIG GJELD 498 790 47 170
SUM GJELD 498 790 47 170

Sum formålskapital og gjeld 1 931 156 1 190 823

Trondheim    .    .2023

---------------------------            --------------------------             -------------------------
Styrets leder

 
                  Nestleder Styremedlem

Olav Imset Lien 
 
     Carina Solbakken Kristian Tuff Carlsen

-------------------------               ----------------------------          ----------------------------
Styremedlem                        Styremedlem

 
Styremedlem 

Steinar Jonassen                  Nils Petter Botten                 Leif Gisle Wangen

Årsregnskap for Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite Organisasjonsnr. 917391947



Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite

Noter 2022

Regnskapsprinsipper:

Årsregnskapet er satt opp i samsvar med NIFs regnskaps- og revisjonsbestemmelser, regnskapsloven og
god regnskapsskikk for ideelle organisasjoner.

Omløpsmidler og kortsiktig gjeld

Omløpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen ett år etter siste dag
i regnskapsåret, samt poster som knytter seg til varekretsløpet. Omløpsmidler vurderes til laveste verdi av
anskaffelseskost og antatt virkelig verdi (Laveste verdis prinsipp).

Inntektsføring

Inntekter resultatføres når de er opptjent. Medlemskontingenter og aktivitetsavgift inntektsføres ved
betaling. Andre inntekter inntektsføres på opptjeningstidspunktet.

Fordringer

Kundefordringer føres opp i balansen til pålydende etter fradrag for avsetning til påregnelig tap. Avsetning
til påregnelig tap gjøres på grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte fordringene. I tillegg gjøres
det for øvrige kundefordringer en uspesifisert avsetning for å dekke antatt tap.

Andre fordringer er også gjenstand for en tilsvarende vurdering.

Skatt

Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite er en ideell organisasjon og faller ikke inn under skatteplikten.

Pensjonsforpliktelser

Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite har ingen fast ansatte med stillingsandel fra og med 20 %, og plikter
dermed ikke å tegne pensjon etter lov om obligatorisk tjenestepensjon.

Noter for Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite Organisasjonsnr. 917391947



Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite

Noter 2022

Note 1 - Medlemsinntekter

 
 
         

 
 2022

 
   2021

Medlemskontingenter 55 004 36 357
Treningsavgifter 1 424 998 802 053
Sum Medlemsinntekter 

 
                           1 480 003 706 876

Det har i 2022 vært 214 betalende medlemmer i klubben.

Note 2 - Tilskudd

2022 2021

Offentlige tilskudd
 
                   87 803                   60 008

Offentlige tilskudd mva kompensasjon                                                 252 327 206 061
Andre tilskudd

 
   467 047 146 041

Grasrotandel-Norsk Tipping 15 039 23 358
Covid-19 kompensasjon 103 159
Sum Tilskudd  

 
                  822 216                  538 627

Note 3 - Innsamlede midler og gaver

 2022
 
   2021

Sponsorinntekter 265 000  181 300
Gave overføringer 189 351 73 500
Egenandeler

 
  1 354 966 719 239

Kickback/provisjonsinntekter                                                11 853 507
Sum Innsamlede midler og gaver 1 821 170 974 546

Note 4 - Opptjente inntekter fra aktiviteter

2022 2021

Salgsinntekter 1 078 725 591 580
Dugnadsarbeid

 
og dugnadsinntekter 497 710 167 580

Kiosksalg 343 576 185 044
Inntekter fra egne arrangementer 55 020 8 720
Leieinntekt                                                                                                 5 910                             0
Lotteri-inntekter 100 750 77 756
Sum Opptjente inntekter fra aktiviteter 2 081 691 1 030 680

Noter for Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite Organisasjonsnr. 917391947



Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite

Noter 2022

Note 5 - Finans og investeringsinntekter

2022 2021

Annen renteinntekt 1 990 1 268
Valutagevinst (agio) 2 0
Valutatap (disagio) (224) (282)
Sum Finans og investeringsinntekter 1 767 986

Note 6 - Kostnader til anskaffelse av midler

2022 2021

Innkjøp av varer for videresalg 525 410 380 307
Innkjøp varer kiosk 63 058 16 996
Innkjøpsprisreduksjon 0 (875)
Sum Kostnader til anskaffelse av midler  588 468 396 518

Noter for Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite Organisasjonsnr. 917391947



Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite

Noter 2022

Note 7 - Kostnader til formålet

2022 2021

Leie andre baner 306 155 169 015
Annen leiekostnad 21 115 17 775
Driftsmateriale/rekvisita og inventar 202 881 66 879
Idrettsutstyr 456 597 267 673
Reparasjon og vedlikehold 0 1 264
Trykksak 62 892 33 739
Idrettsfaglig bistand 1 010 360 601 354
Medisinsk utstyr                                                                                         3 286                            0
Møte, kurs, oppdatering o.l.

 
           

 
       30 248                    24 677

Sosiale arrangement 8 599  4 080
Fly 585 707 165 708
Hotell 629 420 205 536
Andre reisekostnader 600 096  453 967
Bevertning 247 887 182 863
Utøverlisenser 0 3 585
Overgangsgebyr 27 000 3 000
Bøter, gebyrer og omberamming 9 580 7 500
Påmelding serier, turneringer etc. 179 250 65 000
Gaver og premier 919 3 633
Sum Kostnader til formålet 4 381 991 2 277 248

Note 8 - Administrasjonskostnader

2022 2021

Annen personalkostnad 0 1 101
Honorar regnskap 155 572 104 996
Annen fremmed tjeneste 8 050 0
Programvare og Data/EDB-kostnad 24 612 15 034
Xledger systemkostnad 42 054 36 216
Betalingsterminal  

 
                                                                                    1 341                             0

Sponsorkostnader 3 200 0
Medlemskontigent 12 700

 
 800

Forsikringspremie 2 324 2 276
Bank og kortgebyrer 22 261 15 943
Annen kostnad 58 2 550
Sum Administrasjonskostnader 272 171 178 916

Noter for Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite Organisasjonsnr. 917391947



Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite

Noter 2022

Note 9 - Lønn honorarer og andre godtgjørelser

2022 2021

Innberettede honorarer 424 052 202 052
Andre trenerhonorarer 0 9 761
Annen kostnadsgodtgj. dommere 19 244 25 807
Dommerhonorarer 232 635 81 515
Refusjon av sykepenger                                                                        (12 150)
Gave til ansatte 11 722 507
Sum honorarer og godtgjørelser 675 503  319 642

Klubben har ansatt 13 trenere som har mottatt honorar i 2022.

Note 10 - Formålskapital

  Annen Sum
formålskapital formålskapital

Pr 1.1. 1 143 653 1 143 653
Tilført fra årsresultatet 288 713 288 713

Pr 31.12. 1 432 366 1 432 366

Note 11 - Andre kortsiktige fordringer

Andre kortsiktige fordringer består av forskuddsbetalte kostnader der faktura er mottatt i 2022 og
kostnaden gjelder 2023.

Note 12 - Bankinnskudd og bundne midler

I posten bankinnskudd, kontanter o.l. inngår bundne skattetrekksmidler med kr. 47 286.

Noter for Nidaros Ishockeyklubb Junior Elite Organisasjonsnr. 917391947





Forlag til årsmøte. 

 

Drakter. 

Forslag om at dagens ordning med leie av drakter og strømper pr sesong erstattes med kjøp av drakt. 

Nye spillere får anledning til å kjøpe ny drakt og strømper til selvkost nå de begynner i klubben. 

Spilleren får da anledning til å velge nummer blant ledige nummer opplyst fra klubben. Det 

tiltstrebes å ha tr årganger mellom gjenbruk av nummer slik at «kollisjoner» unngås ved hospitering 

og overgang til 2 årsklasser pr lag.  

Draktnummeret har så spilleren gjennom alle sesongene i klubben. 

Dersom det blir nødvendig å erstatte drakten, f.eks pga av behov for større størrelse så må spilleren 

kjøpe ny drakt. 

Lagdelen kompletterer med et mindre antall reservetrøyer 

 

Hensikt.  

Redusere arbeid med administrasjon av spillertrøyer.  

I dag er det et stort puslespill der det skal tilpasses at spillere ikke får samme spillernummer som en 

annen på laget og dette skal gå opp med ledige drakter som har riktig størrelse og spillerens ønske 

om spillernummer. Dette er svært relevant da det går over fra 1 årsklasse i U16 til 2 årsklasser i U18 

og 20. 

Dersom en spiller i dag må ha større størrelse så må han ta annet spillenummer alt etter hva som er 

ledig i riktig størrelse. Ved utleie av trøyer så må det trykkes nytt navn når ny spiller får trøya. 

 

Økonomi 

For spilleren så vil nok dette komme ca likt ut som dagens ordning 

Dagens ordning: 6 sesonger a 700 kroner = 4200,- 

Ny ordning – Antar 4 Trøyer (2 borte og 2 hjemme på 6 år) og nye strømper annenhvert år. 

• 4 trøyer a 580 kroner = 2320 (antar at spillere må kjøpe 2 sett i snitt i løpet av sin tid i 

klubben). Prisen er rabatert pris ved at frivarer i avtale med leverandør er med på å redusere  

• 3 sett strømper hjemme og borte = 6*290=1740 

• Totalsum = 4060 

Dersom en trenger nye strømper hvert år (begge draktesett) økes prisen naturlig nok. 

Priser fra innkjøp av drakter i 2022 lagt til grunn for beregningen. 

 



Forlag til årsmøtet. 

 

Økning av treningsavgift. 

Treningsavgiftene har stått uendret siden klubben ble etablert. Som eksempel er prisstigningen i 

femårsperioden 2018 til 2023 (konsumprisindeks for februar) 18,3 %  

I takt med generell prisstigning, og med det økte kostnader for NIJE, foreslås det at treningsavgifter 

økes som følger: 

• U15: Økes til 12 000,- 

• U16: Økes til 13 000,- 

• U18: Økes til 16 000,- 

• U20: Økes til 16 000,- 

• Kvinner: Økes til 13 000,- 

 

 

 

 



Forlag til årsmøtet. 

 

Forslag til supplement i NIJE sitt styringsdokument 

Styret foreslår:  
Dersom utsendt faktura til spiller/foresatte har forfalt med 30 dager, kan spilleren nektes 
deltagelse på trening og kamper inntil faktura er betalt. 
 
Bakgrunn 
NIJE opplever store utfordringer og ekstraarbeid ved at faktura ikke blir betalt innen forfall. 
Dette medfører mye ekstraarbeid med innkreving samt dårligere likviditet for lagene og klubben. 
 

 

 

 



Forslag fra Petter Krogstad 
 
1. Alle medlemmer skal ha rett på innsyn i hva alle ansatte i klubben tjener, samt 
hva som er deres stillingsinstruks og arbeidsoppgaver. 
 
Årsaken til dette ønsket er at mange medlemmer, meg selv inkludert, ønsker å vite hva 
pengene vi betaler inn går til, og hva de ansatte i klubben egentlig får betalt for å gjøre. 
Slik det er nå har vi ingen mulighet til å ha meninger eller være kritiske fordi vi ikke får 
innsyn. Det er tross alt medlemmene som er arbeidsgivere, og jeg har forøvrig vært i kontakt 
med flere andre idrettslag der en slik åpenhet praktiseres. 
 
 
Styrets innstilling: 
 
I privat sektor er lønn regnet som personopplysninger og er derfor taushetsbelagt. Det er 
strenge regler for personvern og styret kan ikke offentliggjøre hva enkeltpersoner 
godtgjøres. 
 
Samlet lønnsbudsjett pr kalenderår presenteres på årsmøtet. Lønnsutgifter pr kalenderår 
vises i årsregnskapet. 
 
Stillingsinstruks presenteres på første foreldremøte i sesongen. 
 
  



Forslag fra Petter Krogstad 
 
 
2. Vi slutter å betale egenandel på borteturer og innfører i stedet en kampavgift 
for hver spiller på alle kamper, både borte og hjemme. 
 
Årsaken til dette endringsforslaget er at når spillere har kamper på flere forskjellige lag slår 
det av og til svært urettferdig ut økonomisk for enkelte familier, som opplever at deres spiller 
får svært få hjemmekamper, og tilsvarende mange bortekamper. 
Ønsker å motvirke dette gjennom å ha en kampavgift slik at kostnaden er den samme 
uansett hvilket lag man blir tatt ut til å spille for. 
 
Styrets innstilling. Inneværende sesonger egenandel redusert fra 2000 til 1700. Styret 
foreslår at dagens modell består. 
 
 
  



Forslag fra Petter Krogstad 
 
 
3. Trenerne skal tilstrebe at alle spillere på et lag får et like godt kamptilbud, også 
med hensyn til antall kamper i løpet av en sesong. Trenerne skal tilstrebe at ved 
sesongslutt skal alle spillerne i troppen ha spilt ca like mange kamper. 
(Unntak ved langvarig sykdom, skade eller fravær pga andre årsaker) 
 
Ønsker denne endringen/presiseringen ettersom jeg over flere år har observert hvordan 
enkelte spillere i en tropp kan få over dobbelt så mange kamper på en sesong som andre. 
Dette mener jeg er feil ettersom de da får langt bedre muligheter for ferdighetsmessig og 
sportslig utvikling. Du kan ikke bli bedre til å spille ishockey uten å få spille ishockey. 
Spillere som betaler samme treningsavgift, møter på like mange treninger og har foreldre 
som jobber like mange dugnadstimer bør selvsagt få et like godt sportslig tilbud fra klubben 
vår, uansett hvor langt de har kommet i sin utvikling som ishockeyspillere. 
Heller ikke i år er vi i nærheten av å gi alle spillere det samme sportslige tilbudet, og derfor 
mener jeg en slik presisering må inn i sportsplanen. 
 
Styrets innstilling: Trener skal tilstrebe at det blir ca like mange kamper pr sesong. De skal 
spille på det laget trenere mener de er i sin flytsone. Ivaretas ved å ha spill i flest mulige 
klasser og divisjoner.  
 
  



Forslag fra Petter Krogstad 
 
 
4. Vi skal ikke ta med underårige spillere (hospitanter) i kamptroppene våre 
dersom det medfører at rettårige spillere må sitte på tribunen/bli igjen hjemme. 
 
I og med at vi er den eneste klubben i Trondheim som tilbyr ishockey for spillere fra U16 til 
U21 (og tar mål av oss til å være det eneste tilbudet for spillere på U14- og U15-nivå også) 
har vi et særlig ansvar for utvikle og ta vare på ALLE spillerne, ikke bare de beste. 
Å ta med underårige spillere på bekostning av rettårige mener jeg er det stikk motsatte. 
Dette gjelder også i sluttspill og på forbundscuper. 
Skal vi være en klubb som setter utvikling foran resultater må vi være det 100%, ikke bare 
der det passer oss. Dette handler jo også om hvordan vi ønsker å ta vare på alle, noe vi må 
vise gjennom handling og holdning og ikke kun med flotte festtaler. 
 
 
Styrets innstilling. Innspill tas ikke til etterretning. Begrunnelse: Utvikling handler om å trene 
og spille kamper på riktig utviklingsnivå. Dette ivaretas med lag i mange klasser og 
divisjoner. Derfor viktig at foreldre støtter opp om lagene i U15 B, U16 B, U18-1 div. 
 
Ved forbundscup og sluttspill stiller NIJE med best mulig lag satt sammen av 
spilleberettigede spillere som representerer klubben. Dette er i samsvar med praksis i andre 
klubber i hockey-Norge 
 
 
 
  



Forslag fra Petter Krogstad 
 
 
5. Å ha en K eller en A på brystet skal være forbeholdt rettårige spillere. 
 
Å være Kaptein eller Alternate på et lag bør av respekt for de rettårige spillerne være et 
privilegium som ikke gis til hospitanter. Igjen handler dette aller mest om å behandle folk ok. 
Å gi bokstavene til underårige er etter min mening det samme som å si til de rettårige at 
ingen av dere er bra nok for en slik heder, så vi velger å gi den til en hospitant istedet. 
 
Styrets innstilling. Ved oppstart av hver sesong minnes trenere på viktigheten av å velge 
kapteinteam med fokus på holdninger og tilhørighet. 
 
  



Forslag fra Petter Krogstad 
 
 
6. Laglederne har ansvar for å avholde minimum 2 foreldremøter i lagdelen sin. 
Det ene møte skal avholdes senest 14 dager før seriestart, det andre skal avholdes i 
løpet av januar måned. Hovedtrener skal delta på begge disse møtene, det samme 
skal en representant for sportslig og en representant for styret. 
 
Dette må inn som et vedtak av den enkle grunn at foreldremøtet er helt nødvendig for å 
korrigere kursen på laget eventuelt enes om å fortsette slik vi stevner. 
Så lenge trenerne har ytret at de ikke ønsker at foreldrene kontakter dem mer enn 
nødvendig er slike møtepunkter kjempeviktige og bør avholdes uavhengig av om noen ytrer 
ønske om at de trenger et møte. 
NB: Mener at dette ble vedtatt på fjorårets årsmøte, men det er i hvert fall ikke blitt 
gjennomført på U18 verken før eller etter jul. 
Ønsker meg at Sportslig Leder tar særlig ansvar for å følge opp at dette blir gjennomført 
 
 
Styrets innstilling: 
 
Forslaget støttes på U15, U16 og U18. For U20 og Kvinner Elite svarer trenere for spillere, 
og foreldremøter avholdes etter behov. 
 
  



Forslag fra Petter Krogstad 
 
 
7. Klubben har en nulltoleranse hva angår rasistiske og sexistiske ytringer og 
handlinger. De som bryter denne policyen skal umiddelbart bortvises fra trening/kamp 
og ytterligere utestengelse fra klubbaktivitet i en tidsavgrenset periode skal komme i 
tillegg. Lengden på utestengelsen bør tilpasses ut ifra episodens alvorlighetsgrad og 
overtrederens forhistorie hva gjelder denne typen regelbrudd. 
Dette bør utmåles i felleskap av lagleder i gjeldende lagdel og leder i styret. 
Ved gjentagende overtredelser uten tegn på vilje og evne til endre oppførsel kan 
klubben velge å permanent terminere overtrederens rett til å delta i klubbens 
aktiviteter. 
 
Forklaring på dette punktet burde være unødvendig, men etter foreldremøte på U18 der 
styret uttalte at klubben har nulltoleranse for rasisme, men ikke hadde noen som helst 
forslag til hva vi gjør når episoder oppstår. 
Undertegnede mener det er viktig at vi gjør alle oppmerksomme på at dette ikke bare er noe 
vi prater om, men at all slik oppførsel får umiddelbare konsekvenser. 

 

Styrets innstilling: 

Idrettsforbundet har utarbeidet egen veileder for håndtering av rasisme og diskriminering. 

NIJE støtter seg til denne. Styret gjennomgår denne med lagledere i første AU møte 

kommende sesong. 



ÅRSBUDSJETT 2023 

 

Anskaffede midler 2023  2022 

Medlemsinntekter 2 018 000  1 480 003 

Tilskudd 753 000  822 216 

Innsamlede midler og gaver 960 000  1 821 170 

Opptjente inntekter fra aktiviteter 2 977 500  2 081 691 

Finans og investeirngsinntekter   1 767 

    

Sum driftsinntekter 6 708 500  6 206 847 

    

Forbrukte midler 650 000  588 468 

Kostnader til formålet 5 084 500  4 381 991 

administrasjonskostnader 234 000  272 171 

lønnskostnad 700 000  675 503 

 6 668 500  5 918 133 

    

    

Driftsresultat/dugnadsbudsjett 40 000  288 714 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Estimert sesongbudsjett 23/24 

 

 



Forlag til årsmøtet. 

 

Styrets innstilling til mewdlemskontigent - 2023 

Styrets innstilling er å opprettholde medlemsavgiften på 300,- i Nidaros Ishockeyklubb Junior 
Elite (NIJE). 
Medlemskapet er personlig. 
Medlemskap i NIJE gir automatisk medlemskap i Allianseidrettslaget Nidaros Ishockeyklubb 
som mottar 100,- per betalende medlem i NIJE. 

 

 

 

 



 



Valgkomiteens innstilling
til Nidaros Hockey Jr Elite 
styre 2023

Valgkomite 2023:

• Leder; Bjørnar Kvello Hansen

• Medlem; Harald Musum

• Medlem; Ståle Gagnås

• Vara; Anniken Bruheim Meisler

Funksjon Innstilling - 2023 Lengde Status

Styreleder Olav Imseth Lien 2 år 1 år igjen

Nestleder Carina Solbakken 2 år 1 år igjen

Styremedlem Steinar Jonassen 2 år På gjenvalg

Styremedlem Espen Kibsgård 2 år Ny

Styremedlem Tonni Franke Ulset 2 år Ny

Styremedlem Leif Wangen 2 år 1 år igjen

Varamedlem Siw Rødsjø 1 år Ny



Valgkomiteens innstilling
til Nidaros Hockey Jr Elite 
styre 2023

Valgkomiteens
arbeidsprosess

• Oppstart desember 2022
• Bestillingsfase
• Letefase
• Vurderingsfase
• Vervefase

• Møter mandager, første møte 16.01.2023.
• Ca 80 kandidater er blitt vurdert

• Målsetninger og vurderings elementer



Valgkomiteens innstilling
til Nidaros Hockey Jr Elite 
styre 2023

Gjennomføring valg

• Hva skal velges
• Valg 3 medlemmer, velges samlet. 
• Valg varamedlem, velges enkeltvis

• Styret konstituerer seg selv på første ordinære styremøte etter 
årsmøte. 
Styremedlemmene skal bl.a fordele følgende faste ansvarsområder 
seg imellom; 
• Økonomiansvarlig, Sportsligansvarlig, materialansvarlig, 

mediaansvarlig og AU-ansvarlig.



Valgkomiteens innstilling
til Nidaros Hockey Jr Elite 
styre 2023

Medlemmer: 
- Steinar Jonassen – 2 år, (Sport)
- Espen Kibsgård – 2 år, (Mat, AU)
- Tonni Franke Ulset – 2 år, (Økonomi)

• Steinar Jonassen, Salgsdirektør Finter AS
• Sportslig leder Rosenborg Ishockeyklubb to år
• Daglig leder Rosenborg Ishockeyklubb Elite i 3 år
• Medlem av DISU (disiplinærutvalget i NIHF) siste 9 årene
• 4 år som sportslig leder for Astor tidligere.
• 4 år sportslig leder i NIJE.
• Trener 2 utdanning og steg 1 i målvakts trener.

• Espen Kibsgård, Leder/Partner i VinnVinn Reklame

• Nestleder i RIHK, 3 sesonger
• Trener HS – U15
• Lagleder Nidaros U16 2021/22
• Far til spiller 2006, U18

• Tonni Franke Ulset, Forskning på Ultralyd og akustikk

• Tidligere styreleder i Astor ishockeyklubb 2013-2017.
• Leder Selsbakk IF, Friidretts avd, 2018-
• Far til spiller 2005, U20



Valgkomiteens innstilling
til Nidaros Hockey Jr Elite 
styre 2022

Varamedlem – 1 år

• Siw Rødsjø, Regnskapskonsulent KMC Properties ASA

• Sekretær og arbeidsutvalg i Byneset Rg

• Varameldem i kretsstyret i Trøndelag gymnastikk og turnkrets
• Mor til spiller 2005, U20



Styrets innstilling til valgkomitè til årsmøtet 2022 
Leder: Tone Lill Reitan 
Medlem: Harald Musum 
Medlem: Anna Karin Hermansen 
Varamedlem: Ikke klart pr 12/4 
  



 

Valg av representanter til ting og div. møter: 
Styret gis fullmakt til å oppnevne representantene til ting og møter i de 
organisasjonsledd idrettslaget har 
representasjonsrett. 
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